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In oktober 2022 hebben we samen voor het eerst WMK bekeken. Een systeem op school 

waarin we werken aan onze plannen, visie en missie van De Lage Weijkens. Dit traject van 

implementatie zal 3 jaar in beslag nemen. Het schooljaarverslag van 2022-2023 zal 

voortkomen uit WMK.  

Mede door het WMK gaat de organisatiestructuur op onze school wat veranderen. De 

proceseigenaren geven vorm aan de schoolontwikkeling in samenwerking met andere 

teamleden. Hierdoor kunnen onderwijsvernieuwingen in het schoolplan rekenen op veel 

draagvlak binnen de geledingen 

Covid is gelukkig op zijn retour, maar we nemen de draaiboeken over hoe te handelen op 

school hierin wel samen door. Zijn alle geledingen op de hoogte mocht het weer zover 

komen en kunnen we snel schakelen. In de analyse eindrapportage corona impact komt De 

Lage Weijkens goed uit de bus. We scoren goed met leerprestaties die zijn gemaakt na deze 

periode. Kunnen we trots op zijn.  

Ons team is aangevuld met een medewerker om de nieuwkomers te begeleiden. Zij komt 5 

ochtenden per week op onze school werken. Vooralsnog kunnen we hier op rekenen. In de 

toekomst zal er door de gemeente opnieuw bekeken worden of hier voor in aanmerking 

komen.  

Er wordt vanaf schooljaar 2022 gerekend vanaf 1 februari wat betreft de leerlingaantallen. 

Dat valt voor dit schooljaar gunstig uit voor de school. We kunnen het ook in schooljaar 

2023-2024 redden met een formatie van 8 groepen. Het teruglopen van de 

leerlingenaantallen leidt tot een gesprek waarin we het hebben over een verkenning tot 

samenwerking met eventueel De Blokkendoos en het werken in combinatiegroepen.  

Er is een stappenplan opgesteld wat we doen bij ziekmelding leerkracht. Mede door het 

leerkrachttekort is hier behoefte aan. Ook richting ouders. Juiste en adequate communicatie 

is essentieel hierin.  



Het gymonderwijs in de Wetering staat als punt op de agenda dit jaar. De Wetering gaat plat 

in januari 2024 en er zal een vervangende ruimte gevonden moeten worden om ons 

bewegingsonderwijs aan te bieden. We zijn hierover in gesprek met de gemeente. We 

nemen de effectieve leertijd mee in een oplossing in deze kwestie. Voorkeur gaat uit om 1 

keer 90 minuten te gaan gymmen in de week en de overgang naar dit nieuwe 

bewegingsrooster pas in januari 2024 in te laten gaan.  

Het gebouw van onze school ondergaat een metamorfose in de zomervakantie 2023: nadat 

de plafonds allemaal vernieuwd zijn, komen er door de gehele school nieuwe vloeren. De 

website en ons logo veranderen mee richting begin schooljaar 2023-2024. Hiervoor hebben 

we de laatste vergadering samen gekeken naar de 4 kernwaarden van onze school en hierbij 

passende beelden, emoties en ideeën bedacht om dit vorm te geven.  

 

Instemming verleend: 

-schooljaarverslag 2021-2022 

-schooljaarplan 2022-2023 

-vakantierooster 2023-2024 

-formatie schooljaar 2023-2024 

-kalender 2023-2024 

-schoolgids 2023-2024 

-taakbeleid 2023-2024 besproken met het team. PMR heeft ingestemd. 

 

 

 

 


